
Magazine voor het Vlaamse overheidspersoneel

U bent hier: Vlaanderen.be > Dertien > Archief > Vorige nummers > nr 24 - maart 2010 > Vaste waarden > Samengevat > Fons Leroy overheidsmanager

Fons Leroy, gedelegeerd bestuurder van de VDAB, is eind
januari verkozen tot 'Overheidsmanager van het jaar'.
Die prijs wordt ieder jaar uitgereikt door de Vlaamse
Vereniging voor Bestuur en Beleid. De jury loofde Leroy
omdat hij erin geslaagd is “de VDAB - die al een goede
reputatie had - opnieuw uit te vinden”.

“De prijs komt de hele VDAB toe. Het is een opsteker in
deze moeilijke tijden met hoge werkloosheid, minder
jobperspectieven en budgettaire besparingen”, aldus
Leroy. “Vooral onze maatwerkaanpak en de
samenwerking met de private sector scoorden goed bij
de jury, net als onze inspanningen voor innovatie en
communicatie. Ik hecht zelf ook veel belang aan
communicatie met mijn weblog en met ontbijtsessies met
mijn medewerkers.”

U staat sinds 2005 aan het hoofd van de VDAB.
Wat is uw belangrijkste verwezenlijking?
“Onze begeleiding van werkzoekenden is continu
verbeterd. Echt maatwerk staat nu voorop. Ik ben er ook
trots op dat we nauw overleggen met onze

belanghebbenden. Dat zijn niet alleen de sociale partners, maar ook de armenverenigingen, de
allochtone gemeenschappen en de verenigingen van personen met een arbeidshandicap.”

Wat is het verschil tussen een overheidsmanager en een manager uit de privésector?
“Ik heb alleen ervaring als overheidsmanager, maar ik merk dat er zowel verschillen als
gelijkenissen zijn. Een jammerlijke gelijkenis is dat we allebei steeds meer te maken krijgen met
korte termijnstrategieën. In de privésector is het veel eenvoudiger om een coherent
personeelsbeleid te voeren. Pluspunt voor de publieke sector is de maatschappelijke
dienstbaarheid, een grote meerwaarde voor mij.”

Wat is volgens u de voorwaarde voor goed management?
“Overheidsmanagers moeten zowel stout als loyaal zijn. ‘Stout’ door problemen te durven
benoemen, ‘loyaal’ door politieke beslissingen te respecteren. Het ene gaat niet zonder het andere.
Dat is ook nodig om een transparante verhouding te hebben met de Vlaamse Regering.”

□ Fons blogt over de arbeidsmarkt op fonsleroy.blogspot.com
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