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Ambtenaar laten overwerken

Overheidsmanager van het jaar komt uit de Welzijnssector

© BDW

BRUSSEL - Hendrik Bogaert wil de (federale) ambtenaren de kans geven méér te werken en
Z0 ook wat meer te verdienen. Dat zei hij bij de verkiezing van de overheidsmanager van het
jaar.

Van onze redacteur

Het management in de overheidssector heeft veel gemeen met dat van de privésector, maar het is
toch iets apart en het is goed dat te profileren, zei federaal staatssecretaris van Ambtenarenzaken
Hendrik Bogaert (CD&V) gisteren tijdens de verkiezing van de overheidsmanager van het jaar. De

Vlaamse Vereniging voor Bestuur en Beleid (VVBB) organiseert die prijs.

Bogaert zei dat de overheden aantrekkelijke werkgevers zijn geworden, onder meer door hun mensen
toe te laten sommige periodes van hun leven minder te werken en wat minder te verdienen; de
meesten gebruiken dat om gezin en arbeid beter te combineren. Maar we vergaten dat mensen soms
ook de energie hebben én redenen hebben om meer te werken en meer te verdienen, en dat de
overheid dat ook nodig heeft om de weggevallen capaciteit op te vangen.

Over de vorm die dit kan aannemen, sprak hij zich nog niet uit. Zeker is dat dit voor veel
overheidsbanen niet meer de vorm kan aannemen van betaalde 'overuren'.

Bogaert vindt ook dat er snellere wegen moeten komen om de promotieladder te beklimmen. 'We
moeten competenties van mensen sneller aanspreken', zei hij. 'De Y-generatie verwacht dat.' Zo'n 300
top- en middenoverheidsmanagers dachten meteen mee na, maar waren toch vooral gekomen om te
vernemen wie overheidsmanager van het jaar zou worden.

Jongerenwelzijn

Het werd Stefaan Van Mulders (58) van het Vlaams Agentschap Jongerenwelzijn, een man die, net als
zijn politieke baas minister Jo Vandeurzen (CD&V), erin slaagt 'op zijn sokken' die 'zachte sector' in
managementbanen te leiden.

Van Mulders doorliep al een groot gamma Vlaamse diensten: cultuur, sport, begroting, buitenlands
beleid, en concentreert zich nu op geplaatste jongeren, preventie en opvoedingsondersteuning,
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comités bijzondere jeugdzorg en gerechtelijke jeugdbijstand. Een Lifetime Achievement Award ging
naar Johan Verstraeten, gepensioneerd topman van de RKW, de Rijksdienst voor Kinderbijslagen van
Werknemers. Zo creéert de overheidssector zijn eigen iconen, net zoals de privésector dat doet.

Vorige overheidsmanagers van het jaar waren onder meer Fons Leroy (VDAB), Frank Van
Massenhove (FOD Sociale Zekerheid), Didier Seeuws en Axel Buyse (vertegenwoordigers bij de EU),
Ingrid Lieten (toen nog bij De Lijn), Frank Robben (Kruispuntbank Sociale Zekerheid) en Piet
Vantemsche (toen nog: Agentschap Voedselveiligheid).
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